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Nachhaltige

Einkommenssicherung bei
Berufsunfahigkeit

@ Fallung Ihrer Einkommenslucke
(J als Zusatzversicherung abschlieBbar

@ keine Anpassung der Pramien an das Alter



Liebe Leserin, lieber Leser! ﬂ
310

Vielleicht haben Sie sich noch nie mit dem Thema befasst — warum - :
auch?! Sie Uben vielleicht einen Bulrojob aus bzw. sind Sie kdrperlich fit %
und sowieso viel zu jung flir so etwas. Statistisch gesehen ist aber das Kurt Grabler ‘

Risiko einer Berufsunféahigkeit hoher, als Sie denken. Lassen Sie sich Bereichsleitung Lebens- o=

also von Ihrem DONAU-Berater ein Angebot legen. und Krankenversicherung Ea th‘ dc "

Sichern Sie Ihr Einkommen ab

Haben Sie schon mal dartiber nachgedacht, mehr in der Lage sind, lhrem Beruf nachzugehen
wie |hr Leben ohne regelméaBiges Einkommen oder wenn Sie einen Unfall haben, der es unmdglich
wére? Manchmal kann es schnell gehen und Sie macht, an lhren Arbeitsplatz zurlickzukehren.
kénnen etwa aufgrund von schweren kérperlichen

Erkrankungen oder Stress mit Berufsunfahigkeit Unser Tipp: Sichern Sie sich jetzt mit dem DONAU
konfrontiert sein. Treffen kann es da leider jeden. Zum  Berufsunfahigkeitsschutz vor EinkommenseinbuBen
Beispiel, wenn Sie eine unvorhergesehene Herz-, im Ernstfall ab.

Kreislauf- oder Krebserkrankung erleiden und nicht

@ Das bietet Ihnen der Berufsunfahigkeitsschutz der DONAU

& Sie sichern Ihr Einkommen mit der individuell vereinbarten monatlichen Berufsunfahigkeitspension

& Inr zuletzt ausgetibter Beruf ist Basis fuir die Leistung

& keine abstrakte Verweisung: Die DONAU kann im Leistungsfall nicht auf einen vergleichbaren Beruf
verweisen, der noch ausgelibt werden kénnte

& Nachversicherungsgarantie: Erhdhen Sie bei definierten Ereignissen nachtraglich ohne
Gesundheitspriifung den Pensionsbetrag

& keine Anpassung der Pramien an das Alter

& keine Meldepflicht bei Gefahrenerhhung und Berufswechsel

©~ Ubernahme der Kosten bis zu 500,- Euro fiir die Konsultation eines qualifizierten Lebensberaters

? Wann gelten Sie als berufsunfahig?

Sie gelten als berufsunféhig, wenn Sie infolge Krankheit, Kérperverletzung oder Krafteverfalls, voraussichtlich
mindestens sechs Monate ununterbrochen zu mindestens 50 % auBerstande sind, lhre zuletzt ausgetbte
berufliche Tatigkeit, so wie sie ohne gesundheitliche Beeintrachtigung ausgestaltet war, auszuiiben und Sie
keine andere Ihrer Ausbildung und Erfahrung und lhrer bisherigen Lebensstellung entsprechende berufliche
Tatigkeit austiben kénnen.



‘0- HAaufige Ursachen von Berufsunfahigkeit

. 34,9 % Psychische Erkrankungen

Stress, stetig hoher Leistungsdruck, und Verhaltensstbrungen

erhdhte Verletzungsgefahr oder
schwere Erkrankungen kénnen

unter anderem schnell zu

einer Berufsunfahigkeit fihren.

Hauptursache sind psychische

Erkrankungen.

[ 24,4% Muskel-Skelett-System
und Bindegewebe

vy . 11,5 % Krebserkrankungen
Berufsunfihigkeit ° 9

10,9 % Herz-Kreislauf-Erkrankungen

18,3 % Sonstige

‘0" Betrachtet man die Pensionsneuzugénge an Invaliditats-(Berufs- bzw. Erwerbsunfahigkeits)pensionen des Jahres
2016 nach Krankheitsgruppen, so Iasst sich feststellen, dass an der Spitze Erkrankungen aus der Gruppe ,,Psy-
chische Erkrankungen und Verhaltensstérungen® mit 34,9 % stehen, gefolgt von Krankheiten des ,Muskel-Skelett-
Systems und des Bindegewebes"” mit 24,4 %, ,,Krebserkrankungen® mit 11,5 % und , Krankheiten des Herz-
Kreislaufsystems® mit 10,9 %.

Quelle: Hauptverband der dsterreichischen Sozialversicherungstréager 2017

(2} Sinnvolle Erganzung zur staatlichen Leistung

Seit 1. Janner 2014 wurden die Anspruchsvoraussetzungen erschwert. Die befristete Berufsunfahigkeitspension
wurde vollstandig abgeschafft und zwar fur alle, die am 1. Janner 2014 jinger als 50 Jahre alt waren. Ist
jemand vorlbergehend invalid, erhalt er eine Krankenbehandlung und Rehabilitationsgeld (verlangertes
Krankengeld). Wer nur den erlernten Beruf krankheitsbedingt nicht mehr austiben kann (Berufsunfahigkeit),
bekommt eine Umschulung in einen vergleichbaren Beruf sowie Umschulungsgeld und keine Pension mehr.

Selbst wenn Sie alle Anspruchsvoraussetzungen flr eine Berufsunféhigkeitspension erflllen, ist fraglich, ob die
staatliche Leistung ausreicht — denn diese liegt durchschnittlich bei 1.158,—* Euro pro Monat.
(*Quelle: Hauptverband der dsterreichischen Sozialversicherungstrager November 2017)




@® Meine DONAU-Vorteile auf einen Blick

&J nachhaltige Einkommenssicherung bei &J Nachversicherungsgarantie:

Berufsunféahigkeit Erhdhen Sie bei definierten Ereignissen
nachtréaglich ohne Gesundheitsprifung den

@ Lebensberater bis EUR 500, Pensionsbetrag

& keine abstrakte Verweisung: J keine Anpassung der Pramien an das Alter
Die DONAU kann im Leistungsfall nicht auf
einen vergleichbaren Beruf verweisen, der J keine Meldepflicht bei Gefahrenerhéhung
noch ausgelbt werden kdnnte und Berufswechsel

(P Sprechen wir persoénlich

Eine Versicherung soll optimalen Schutz bieten und im Fall der Falle verlasslich da sein. Damit es keine
Uberraschungen gibt, empfehlen wir ein klarendes Gesprach mit unseren Beraterinnen und Beratern, bei dem
personliche Anliegen und Bedirfnisse ausflhrlich besprochen werden kénnen.

Kontaktieren Sie uns, wir sind gerne fiir Sie da.

Serviceline 050 330 330
donau@donauversicherung.at
www.donauversicherung.at
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Aus Griinden der einfacheren Lesbarkeit wird auf die geschlechtsspezifische Differenzierung verzichtet. Entsprechende Formulierungen gelten im Sinne der
Gleichbehandlung grundséatzlich fir beide Geschlechter.

Hinweis: Zweck dieses Folders ist eine kurze und geraffte Information (iber unser Produkt. Es ist kein Angebot im rechtlichen Sinn. Der Inhalt wurde sorgfaltig
erarbeitet, doch kann die verkirzte Darstellung zu missversténdlichen oder unvollstédndigen Eindriicken fiihren. Fir verbindliche und vollstdndige Informationen
verweisen wir auf die Antragsunterlagen und die Versicherungsbedingungen.

Medieninhaber und Hersteller: DONAU Versicherung AG Vienna Insurance Group | Verlags- und Herstellungsort: Wien DL10-1 (18.02)



